
 
 
VACANCY: Capo progetto AICS e Rappresentante Paese 

Il Sole Onlus è una ONG italiana di tutela dei diritti dei minori e delle fasce della popolazione maggiormente 
vulnerabili. È attiva dal 1997 e attualmente opera in Etiopia, India e Italia con progetti che mirano a 
sostenere minori e donne in condizioni di vulnerabilità. 

In particolare, in Etiopia Il Sole Onlus lavora attivamente ad Addis Abeba in collaborazione con partner 
associativi e autorità locali per la realizzazione di progetti sociali che hanno l’obiettivo di proteggere e 
sostenere minori maltrattati e abusati sessualmente, ospitandoli in due Case Famiglia.  

Il Sole Onlus sta ricercando un* Espatriat* che ricopra la posizione di Capo Progetto e Rappresentante 
Paese per l’implementazione del progetto “Formazione professionale per l’empowerment dei/lle giovani in 
condizione di vulnerabilità di Addis Abeba” cofinanziato AICS e per la strutturazione della ONG nel paese.  

La figura ricopre un ruolo centrale in questo progetto, in quanto coordinerà e monitorerà le attività 

progettuali con il supporto di due risorse umane locali (Administrative Officer e Project Officer), 

assicurando un regolare feedback al Project Manager in Italia. 

 

RUOLO: La figura assicura il coordinamento, l'implementazione e il monitoraggio delle azioni del progetto. 

In particolare, si adopera per garantire che gli obiettivi/output del progetto siano raggiunti secondo il piano 

di lavoro ed entro il periodo contrattuale del progetto. La figura coordinerà inoltre il team di progetto, al 

fine di garantire il successo complessivo dell'implementazione, della rendicontazione e della gestione delle 

attività. In qualità di Rappresentante Paese, l’Espatriat* ha il compito di seguire le pratiche per la 

strutturazione dell’ufficio di coordinamento nel paese e la pianificazione delle attività de Il Sole Onlus in 

Etiopia. 

Ruolo e responsabilità: 

 E’ responsabile per il corretto svolgimento di tutte le attività di progetto da realizzare secondo il 

cronoprogramma ed in coordinamento con le autorità locali, così come con i partner di progetto e 

in coordinamento con il Desk in Italia. 

 Coordina lo staff locale  

 Elabora il POG, i work plan mensili e altri strumenti per il monitoraggio dell’andamento delle 

attività di progetto  

 Seleziona gli esperti locali per la realizzazione di seminari e workshop sulle tematiche chiave del 

progetto, eventualmente conducendone alcuni personalmente 

 E’ responsabile per il monitoraggio interno del progetto e la raccolta, elaborazione e archiviazione 

di dati relativi al progetto  

 Redige i report di missione e di attività dettagliati 

 Monitora l’andamento (attività e cronogramma), supportando la preparazione delle proiezioni dei 

flussi di spesa del progetto e la produzione della documentazione necessaria relativa ad attività, 

indicatori e fonti di verifica nelle fasi di implementazione e di verifica (valutazioni esterne); 



 
 

 Prepara la reportistica tecnico-narrativa interna richiesta dall’ufficio progetti e quella esterna 

richiesta dall’AICS; 

 Verifica che vengano applicate le procedure AICS e quelle de Il Sole. 

 Sviluppa nuove idee progettuali e prevede un piano di finanziamento per la sostenibilità della ONG 

nel paese. 

 Assicura il rispetto dei vincoli di visibilità in loco richiesti dal donatore e trasferisce all’ufficio 

comunicazione de Il Sole Onlus in Italia la documentazione necessaria alle azioni di comunicazione 

e visibilità più strutturate; è responsabile dell’attuazione del piano di comunicazione e visibilità in 

loco 

 Prepara la documentazione necessaria agli audit annuali delle autorità locali 

 Assicura, in collaborazione con il desk amministrativo in Italia e l’amministratore locale, il regolare 

invio dei fondi per garantire il regolare svolgimento delle attività previste 

 È responsabile della regolarità della reportistica preparata dalle controparti e dai partner nonché 

dallo staff de Il Sole Onlus 

 

Competenze richieste 

 Laurea in scienze sociali, giuridiche, politiche; 

 Esperienza pregressa in analoga posizione in Etiopia (esperto/coordinatore) di almeno 5 anni; 

 Esperienza consolidata nella gestione di progetti cofinanziati dall’AICS (sede di Roma); 

 Approfondita conoscenza del PCM e degli strumenti di gestione del ciclo del progetto; 

 Esperienza pregressa nella scrittura di progetti a donatori nazionali ed internazionali (almeno 5 

anni); 

 Comprovata competenza nella preparazione di bilanci e relazioni di progetto; 

 Forti capacità organizzative e capacità di lavorare con una supervisione limitata; 

 Comprovata competenza nel redigere relazioni di progetto, proposte e/o studi di ricerca in un 

settore di sviluppo correlato.  

 Eccellenti capacità di comunicazione scritta e orale, in inglese e in italiano. 

 Ottime capacità di utilizzo degli applicativi Microsoft Office, in particolare di Word, Excel e 

PowerPoint. 

Costituirà titolo preferenziale: 

 esperienza sulle tematiche degli Street Children e della formazione professionale per giovani in 

condizione di vulnerabilità; 

 conoscenza delle dinamiche tra diversi stakeholder governativi e privati in Etiopia; 

 conoscenza dell’amarico. 



 
 
Durata dell’incarico: La durata dell’incarico è di 3 anni con possibilità di rinnovo al termine del progetto, 

con periodo di prova di 3 mesi. 

Remunerazione: tra i 3500€ e i 3700€ lordi al mese. 

Come candidarsi: Inviare il CV e la lettera di motivazione con riferimento “Capo Progetto e Rappresentante 

Paese” a charlotte.puget@ilsole.org entro il 15 luglio 2022. Si raccomanda di attenersi alle indicazioni 

fornite. Dato il possibile alto numero di candidature, non si garantisce di poter rispondere a tutti candidati. 

L’annuncio è rivolto a candidati di ambo i sessi secondo quanto previsto dal D. Lgs. 198/2006. E’ richiesta 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 
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